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LEI N® 132, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020.

ALTERA O SISTEMA DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE MATA GRANDE
E ESTABELECE REGRAS DE TRANSICAO E
DISPOSICOES TRANSITORIAS DO
INSTITUTO  DE PREVIDENCIA DE
SERVIDROES MUNICIPAIS— IPSEMG.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATA GRANDE. Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuigoes legais, conforme lhe confere a Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal de Mata Grande aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO UNICO

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MATA
GRANDE - IPSEMG.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Are 17 Fiea reestruturado, nos termos desta Lei, a Autarquia Administrativa do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Mata Grande, determinada como Unidade Gestora anica,
o CINSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE MATA GRANDE
- IPSEMG”, crindo e organizado, como forma descentralizada do poder executivo e agdo
Municipal para gerir ¢ administrar o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos e seus dependentes do Municipio de Mata Grande, Estado de Alagoas, consonante com
o art. 40 da Constituigio Federal, e tem natureza de pessoa juridica de direito publico interno
administrativo.

Art. 270 RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios ¢ compreende
win conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I - garunur meios de subsisténcia nos casos de aposentadorias por incapacidade para o trabalho,
por idade ¢ compulsoria; e

I pensio por morte aos dependentes, na forma da lei,

CAPITULO I _@
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DOS BENEFICIARIOS

Art. 37 Sdo beneficidrios do RPPS as pessoas fisicas classificadas como segurados e
dependentes. nos termos das SegGes [ e 11 deste Capitulo.

SECAO |
DOS SEGURADOS

Art. 4% Sio segurados do RPPS do Municipio de Mata Grande:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rglios dos Poderes Executivo e Legislativo,
suas autarquins, fundagoes pablicas: e

I1- 0s aposentados nos cargos efetivos citados no inciso 1.

§ 17 Fica excluido do disposto no eaput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissio, declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragiio, bem como o ocupante de cargo
temporario ou emprego publico.

8 217 0 segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissio, cargo
tempordrio, emprego pablico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral
de Previdéncia Social- RGPS:

§ 3% N hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o servidor mencionado
neste artigo ser segurado obrigatorio do KPPS em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 47 0 servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se afastar do cargo efetive
quando nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado exclusivamente a
esse regime previdencidrio, ndo sendo devidas contribuigbes ao RGPS sobre a remuneragio
correspondente ao cargo em comissio, sendo-lhe facultado optar por recolher sobre essa parcela
#0 RPPS. conforme previsto no art. 23, § 1%,

§ 3% Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em comissdo, com exercicio
concomitante ¢ compatibilidade de hordrios, havera o vinculo e o recolhimento ao RPPS, pelo
curgo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em comissao.

Art. 57 0 servidor pablico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao RPPS nas seguintes
stlupgdes:

| - quando cedido, com ou sem Onus para o cessionario, a orgdo ou entidade da administragio
direto ou mdireta de quatsguer dos entes federativos;

1l - quando licenciada,

1= durante o afastwmento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer
dos entes federativos: ¢

IV - durante o atastamento do pais por cessio ou licenciamento com remuneragio.




T Sy
CNPJ K7 [7.278-205/0001-78
R4 UBALDD MALTA, 107, CENTRD
WATA GRANTE-AL
2o , UABIKETE O PREFENTD
Purdgrafo nico. O segurndo de RPPS, investido no mandato de Vereador, que exerga,

concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filiam-se ao RPPS, pelo cargo efetivo, e ao
RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 67 O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.

Art, 7% A perda da condigiio de segurado do RPPS ocorrera nas hipoteses de morte, exoneragio
o demissdo.

SECAO 11
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sio beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Secial, na condigio de dependentes
do segurado:

| - o conjuge. a companheira ou o companheiro, e o filho ndo emancipado. de qualquer
condiciio. menor de vinte e um anos ou invalido;

Il - 0s pais: ou
111 - 0 irmdo nio emancipado, de qualquer condigio, menor de vinte e um anos ou invilido,

§1% A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito
ao beneticio os indicados nos incisos subsequentes.

§2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha uniio estivel com
segurado ou segurada.

§3°% Equiparam-se aos filhos, nas condigtes do inciso I, o enteado e o menor que esteja sob sua
tutela, desde que nao possuam bens suficientes para o proprio sustento e educagio,
respectivamente comprovada por sentenga de adogdio, no caso do enteado, ¢ de tutela, na
situacio do menor.

447 A dependéncia economica das pessoas indicadas no inciso | € presumida e das demais deve
ser comprovada,

Art, 9° A perda da qualidade de dependente ocorre:

[ - pura o conjuge, pelo divorcio ou separagio judicial, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestagio de alimentos, pela anulagio do casamento, pelo Obito ou por sentenga judicial
transitada em julgado;

Il - para u companheira ou companheiro, pela cessagio da unifo estavel com o segurado ou
segurada, enquanto ndo lhe for garantida a prestagdo de alimentos;

I11- para o filho ¢ o irmdo, de qualquer condigio, ao completarem vinte e um anos de idade,
salvo se invalidos, desde que a invalidez tenha ocorrido antes:
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a)  de completarem vinte e um anos de idade;
by do casamento;
¢) do inicio do exercicio de cargo ou emprego plblico.

d) da constituigiio de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de relagio de
emprego, desde que, em fungiio deles, o menor com dezesseis anos completos tenha
economia propria; ou

) da concessdo de emancipagio, pelos pais, ou de um deles na falta do outro, mediante
instrumento piblico, independentemente de homologagao judicial, ou por sentenga do
Juiz. ouvido o tutor, se o menor tiver dezesseis anos completos; e

-

&

IV - para os dependentes em geral:

[ peln cessagiio da invalidez; ou
g) pelo falecimento.

SECAO 111
DAS INSCRICOES

Art, 10 A vineulagio do servidor ao RPPS dar-se-a pelo exercicio das atribuigdes do cargo de
que € titular,

Art. |1 Incumbe ao segurado a inscrigiio de seus dependentes, que poderdio promové-la se ele
fulecer sem té-la efetivado.

§ 17 A inserigiio de dependente invalido requer sempre a comprovagiio desta condigio mediante
laudu médico-pericial,

§ 2% As informagdes referentes aos dependentes deveriio ser comprovadas documentalmente.

§ 3% A perda da condigio de segurado implica o automitico cancelamento da inscrigdo de seus
dependentes.

CAPITULO 111
DA UNIDADE GESTORA

Art. 12 Fiea reestruturado, no dmbito da Autarquia Municipal, o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE MATA GRANDE — IPSEMG, como
orgiio gestor do Regime de Previdéncia Social do Municipio de MATA GRANDE, com
autonomin administrativa ¢ financeira destinada a promover aos seus beneficiarios em geral as
prestagoes estabelecidas de acordo com o art. 71 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964, para
garantir o plano de beneficio do RPPS, observados os critérios estabelecidos nesta Lei, e
constituir-se-i dos seguintes orgios:

| - Divetoria Executiva:
a) Dhiretoria Administrative ¢ Financeiro
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by Gestor de Recursos

¢ Diretor de Previdénciu e Beneficios
d) Comrolador Interno

Il - Orgdos Colegiados:

a) Conselho Administrativo
by Conselho Fiscal
¢) Comité de Investimentos

SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 13 Ficam obrigados atender aos requisitos minimos exigidos neste Lei ¢ no Lei Federal n”

- e 2% clibro de T99E ou posterior alteragdo, a serem observados para nomeagiio ou
permanéncia dos dirigentes da unidade gestora, dos membros do comité de investimentos e do
Gestor de Recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE
MATA GRANDE — IPSEMG, ¢ atenderdo aos parimetros previstos nesta Lei:

I - Certificagio de formagio exigida pela SPPS, conforme divulgado por meio do enderego
cletronico do MPS na rede mundial de computadores — Internet, conforme Art. 2° da Portaria N°
319 de 24 de agosto de 2011 e posteriores alteragdes, processo realizado por entidade
certificadora para comprovagdo de atendimento e verificagio de conformidade com os requisitos
Eenicos Nnecessarios para o exercicio do cargo de Diretor (a) Presidente e Gestor de Recursos:

Il - Certificacio de formagiio em curso superior ou técnico em umas das dreas de Administragio,
Economia. Comabilidade ou Direito. com o registro ativo do conselho de classe regional ou
federal correspondente, pura a nomeagiio ou permanéncia do Gerente Administrativo e
Financeiro, Gestor de Recursos e do Controlador Interno do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DE SERVIDURES MUNICIPAIS DE MATA GRANDE - IPSEMG;

I - O representante habilitado da unidade gestora do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE
SERVIDORES MUNICIPAIS DE MATA GRANDE - IPSEMG, encaminhara a Secretaria de
Previdéncia, no prazo ¢ forma por ela estabelecidos, as informagdes relativas ao cumprimento
dos requisitos de que trata ests Lei, devendo disponibilizd-las, ainda, aos Conselhos
Dehiberativo e Fiscal, aos segurados e beneficiirios do regime e aos drgdos de controle interno e
externo

Art. 14, Os dirigentes da unidade gestora deverfio comprovar, conforme previsto nos incisos 1
. Pl ber s Do de 199 ou posterior alteragdes, como condiglio para ingresso
s respectivas Iunl.,w.-«. o8 seguintes requisitos, além daqueles de que tratam o art, 13 desta Lei:

| - experiéncia, de acordo com as especificidades de cada cargo ou fungio. no exercicio de
wtividade  nas  areas  previdencirin.  financeira, administrativa, contabil, juridica, de

[iscalizagdo, atuarial ou de auditoria;

I - tormagdio de nivel superior,
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§ 1A comprovacio do requisito de que trata o inciso 1, de, no minimo, 2 (dois) anos, serd

exigida conforme parimetros estabelecidos nesta ou pelo conselho deliberativo.

5 2 A comprovagdo do requisito a que se refere o inciso Il sera exigida dos dirigentes que
tomarem posse ou forem reconduzidos & fungdo apés a publicagdo desta Lei.

DOS REQUISITOS RELATIVOS AOS ANTECEDENTES

Art. 15 Os dirigentes da unidade gestora, 0s membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do
comité de investimentos do RPPS deverdo comprovar, conforme previsto no inciso | do arn, 8°-83

. e [H9E, como condigdo para ingresso ou permanéncia nas respectivas Fum;ﬁes,
mio ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais situacdes de
inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei Complementar n® 64, de 18 de
maio de 19910,

§ 1" A comprovagiio de que trata o caput serd realizada:

| - No que se refere & inexisténcia de condenagio criminal, inclusive para os delitos previstos no
mcise | dooare 17 da Lei Complementar n® 64, de 1990, por meio de apresentaciio de certiddes
nesativas de antecedentes criminais da Justia Estadunl e da Justiga Federal competentes;

Il - No que se refere aos demais fatos constantes do inciso | do art. 1° da Lei Complementar n®
G de 1990, mediante declarag@o de ndo ter incidido em alguma das situagGes previstas.

§ 25 A comprovagdo de que trata o caput deverd ser realizada a cada 2 (dois) anos, contados da
data da altima apresentagdo.

§ 3% Ocorrendo quaisquer das situagdes impeditivas a que se refere o capul. as pessoas
mencionadas nesse dispositivo deixardo de ser consideradas como habilitadas para as
correspondentes lungdes desde a data de implementagio do ato ou fato obstativo.

§ 4% A autoridade do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS competente para apreciar o
atendimento aos requisitos a que se refere o caput verificara a veracidade das informagdes e
autenticidade dos documentos a ela apresentados, adotando as demais providéncias para
cumprimento dis disposigdes deste artigo,

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 16 A Diretorin Executiva & o Orgio superior de Administragdo da Unidade Gestora do
IPSEMG, ¢ serd composta pela Diretoria Administrativo e Financeiro, Gestio de Recursos,
Diretoria de Previdéncia e Beneficios e Controle Interno.

At 17 0 cargo de Rivetor (a) Presidente do IPSEMG serd exercido por servidor efetivo, e
representard o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Mata Grande, com o
devido atendimento aos requisitos profissionais e de habilitagio para o cargo de provimento em
conissiio que deverd see publicado em dideio oficial,

6
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§ 19 Os demais cargos da Diretoria Executiva da Unidade Gestora do IPSEMG, terd as

definigoes e nomeagdes por ato do Diretor (a) Presidente, devidamente habilitado, que nomeard
para compor o Quadro da Diretoria Executiva e Apoio do IPSEMG, dos Cargos em Comissio
em conformidade com os Cargos. Fungdes e Salarios, relacionados em anexo desta Lei.

§ 29 O Gerenciamento dos recursos previdenciarios e administragio do IPSEMG sera de
responsabilidade da Unidade Gestora, através do Gestor de Recursos Previdenciario definido
por cargo em comissdo pelo Diretor (a) Presidente através de ato do executivo e publicado, sem
ferir os principios e definigdes constitucionais.

§ 3% Esta lei trard tabelas em Anexos definindo quantidade dos cargos, responsabilidade e
fungdes a serem perseguidas por cada servidor nomeado ou mantido através do atendimento aos
requisitos e habilitagdes legais, bem como Diarias e percentuais de Gratificagoes por eficiéncia e
desempenho.

SECAO 11
ORGAUS COLEGIADOS
O COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 18 O Comné de Investimentos ¢ um oOrgdo auténomo e consultivo, cuja finalidade ¢
fornecer subsidios na execugdo da politica de investimentos do IPSEMG.

Parigralo anico, O Comité sera instituido de oficio ou ato do Diretor (a) Presidente do IPSEMG,
bem como seu regimento. devendo observar as disposigdes do Conselho Monetario Nacional,
especialmente aquelas que regulam as aplicagdes financeiras dos recursos dos Regimes Proprios
de Previdéncia instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios.

CAPITULO IV
DO CUSTEIO

SECAQ
DAS FONTES DE FINANCIAMENTO E DOS LIMITES DE CONTRIBUICAQ

Art. 19 Siio fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

| - o produto da arrecadagiio referente as contribuigtes de cardter contributivo, dos servidores

ativos de qualquer dos Poderes do Mumicipio, suas autarquias e fundagdes, na razio de 14%

(quatorze por cento) sobre a sua remuneragio de contribuigdo a partir de 01 de julho de 2020,

atendendo ao disposto no artigo 1 da Emenda € onstitucional o 103, de 12 de novembro de
e sl alleraedes posteriores,

Il — o produto da arrecadagiio referente as contribuigdes dos aposentados e pensionistas de

qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes na razio de 14% (quatorze por

cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadoria ¢ das pensdes concedidas pelo

RIPPS, em conformidade com o ariieo L da Bmenda Constiuctonad n® |03, de 12 de novembio
U1 e suas alleragdes posteriores.

|
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HI - o produto da arrecadagdo da contribuigdo do Municipio — Administracio Centralizada,

Camara Municipal. Awtarquias ¢ Fundagdes Piablicas, equivalente ao demonstrado no resultado
de Avaliagho Atuarial de cada exercicio, sobre o valor da remuneragiio de contribuigdo paga aos
servidores ativos:

IV~ as receitas decorrentes de investimentos ¢ as patrimoniais;

V' — us valores recebidos a titulo de compensagio financeira, prevista no § 9° do art. 201 da
Cunstituigio Federal,

V1 — o5 valores aportados pelo Municipio.
VII - as demais dotagOes previstas no orgamento municipal.
VT - quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria,

IN = 05 valores entre fluxo das receitas estimadas e das despesas projetadas, apuradas
atuarialmente,

N - as projegoes das receitas liquidas das parcelas de empréstimos futuros aos segurados do

Regime Proprio de Previdéncia Socinl do Municipio de Mata Grande. na modalidade de

consignados. observada regulamentagdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario

Nucional, conforme principios constitucionais, o que esta disposto no §7° do art. 9° da Emenda
Pot 103 de 12 de povemboo de 2019, e posterior alteragdes.

Art. 20 0O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de
atudria. objetivando a manwengio de seu equilibrio financeiro e atuarial,

§ 1" As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art. 19, 111, poderiio ser revistas
por Ato do Poder Executivo conforme avaliagio atuarial anual.

§ 27 0 Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
devorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art, 21, As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS serfio depositadas em contas
chstintas das contas do Tesouro Municipal,

Paragrato unico. Os recursos releridos no caput serdio aplicados nas condigdes de mercado, com
observancia de regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protegiio e prudéncia
financeira, contorme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho Monetario
Nucional ¢ a Polinea de Investimentos do Fundo de Recursos previdenciarios, vedadn a
cuoneessito de empréstimos de qualquer natureza, ao Municipio, a entidades da administragio
indireta,

Art. 220 A eserituragho contabil do RPPS serd distinta da contabilidade do ente federativo,
inclusive quanto ds rubricas destacadas no orcamento para pagamento de beneficios. e
vbedecerio as normas ¢ principios contibeis previstos na Lei n” 4.320, de 17 de margo de 1964,
¢ suns alteragdes, ¢ demais atos normativos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

SECAO I
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Art. 23, Entende-se por remuneragiio de contribuigio o valor constituido pelo vencimento do
cargo efetivo, ucrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei e dos
adicionais de carirer individual, excluidas;

| - as didras para viagens;

I - awjuda de custo em razio de mudanga de sede;

L - a indemzngdo de transporte;

IV o salario-familia;

Vo~ o ausilio-alimentagio;

V1 = o auxilio-creche;

V11— as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIl — a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissio ou de fungio de
confianga;

I% ~ o abono de permanéneia de que trata o art. 62, desta lei; e

X - outras parcelas cujo cardter indenizatdrio esteja definido em lei.

§ 19 O segurado ativo poderd optar pela inclusio na remuneragiio de contribui¢lio de parcelas
remuneratorias percebidas em- decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em
comissao ou Je fungio de conflanga. para efeito de caleulo do beneficio a ser concedido com
fundamento nos ans.37, 38, 39 e 42, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagio estabelecida
o art, b3,

$ 29 Us sepurados ativos contribuirio também sobre o déeimo terceiro salario, bem como sobre
os beneficios de  salario-maternidade. auxilio-doenga, auxilio reclusio e os inativos e
pensionistas sobre o gratificagiio nutalina ou abono anual.

5 3 O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragio de
contribuigiio relativa ao meés em que for pago.

$ 470 Municipio contribuird sobre o valor pago a titulo de auxilio-doenga, salario maternidade ¢
aunilio reclusiio e repassard os valores devidos ao IPSEMG durante o afastamento do servidor.

§ 3% Nao incidira contribuigdo sobre o valor do abono de permanéncia de que trata o art. 63
desta lel

S 6" Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razio de faltas ou de
quaisquer outras veorréneias, a aliquota de contribuigdo devera incidir sobre o valor total da
remuneragio de contribuigio prevista em lei, relativa a remuneragiio mensal do servidor no
cargo eletivo, desconsiderados os descontos.

§ 7% Huvendo redugio de carga hordria. com prejuizo da remuneragio, a base de caleulo da
contribuigiio ndo podera ser inferior ao valor do saldrio minimo.
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Art. 24, Incidird contribuigiio de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do pensionisia e
do Municipio sobre as parcelas que componham a base de cilculo, pagas retroativamente em
razio de determinagdo legal, administrativa ou judicial, observando-se que:

r oL
e

I - sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se-d a
ahiquota vigente em cada competéncia;

11— em easo de impossibilidade de identilicagio das competéncias a que se refere 0 pagamento
aplicar-se-a a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento;

HI = em qualquer c¢aso, as contribuigbes correspondentes deveriio ser repassadas 4 unidade
westora no mesimo prazo fixado para o repasse das contribuigdes relativas a competeéncia em que
si efetivar o pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os acréscimos legais
previstos no & 19 do art. 25

Art. 23, Cabe ds entidades mencionadas no inciso Il do artigo 19 desta Lei proceder ao
descanto da conribuigiio de seus servidores na folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com
a de sua obrigagio, até o dia 10 (dez) do mes seguinte aquele a que as contribuigdes se
referireim,

§ 17 0 ndo repasse das contribuigdes destinadas ao IPSEMG no prazo legal implicara na
atualizagdo destas de acordo com o indice de atualizagdo dos tributos municipais, além de juros
e mora de 1% (um por cento) ao més.

Art. 26 Salve na hipotese de recolhimento indevido ou maior que o devido, ndo havera
restituiciio de contribuigdes pagas ao IPSEMG.

SECAO I
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E LICENCIADOS

A1 27 Nas hipoteses de cessdio, licenciamento ou afastamento de servidor, o calculo da
contribuicio ao RPPS serad feito com base na remuneragiio do cargo efetivo de que o servidor for
titular, observando-se as normas desta segdo.

Art. 28, Na cessio de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em que o
pagamento da remuneragiio ou subsidio seja onus do cessiondario ou do drgdo de exercicio do
mandato serd de responsabilidade desse orgio ou entidade:

| - o desconto da contribuigio devida pelo segurado.

Il o custeio da contribuigio devida pelo orgdo ou entidade de origem: e

[l o repasse das contribuigdes de gue tratam os incisos 1 e 11, & unidade gestora a que esta
vinculado o servidor cedido ou afastado.

Arl 29, Na cessio ou afastamento de servidores sem dnus para o cessionario ou para o orgio do
exercicio do mundato, continuard sob a responsabilidade do Grgdio ou entidade de origem o
recolhimento ¢ o repasse 4 unidade gestora do RPPS das contribuigdes relativas & parcela devida
pelo servidor ¢ pelo Municipio.

Pardgrato anico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para exercicio de
mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgdo pelo recebimento da remuneragio
do carso efetivo de que o servidor seja titular.
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Art. 30 O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragio ou subsidio pelo Municipio poderd contribuir para o RPPS, com as
contribuigtes relativas ao cargo efetivo bem como as parcelas das contribuigdes patronais
durante o periedo de afastamento ou licenciamento computando-se o respectivo tempo para fins
de aposentadoria.

1% A contribuigio efetuada pelo servidor na situagdo de que trata o caput nilo serd computada
prra cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo
publico ¢ tempo no cargo efetivo para concessio de aposentadoria.

At J1 O servidor cedido ou lieencindo para exercicio de mandato em outro ente federativo
podera optar por contribuir facultativamente ao RPPS de origem sobre as parcelas
remuneratorias nilo componentes da remuneragiao do cargo efetivo, para efeito de caleulo do
beneficio a ser concedido com fundamento nos arts.37, 38, 39 e 42, respeitada, em qualquer
hipotese, a limitngdo estabelecida no art. 63.

SECAO IV
DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E DA TAXA DE
ADMINISTRACAO

Art. 32, As reeeitas de que trata o art. 19 somente poderdo ser utilizadas para pagamento de

beneficios previdencuirios do IPSEMG ¢ para o custeio da taxa de administragio destinada a

manulengio do regime; respeitado o disposto no art. 67, da Ler Federal n® 9717, de 27 de
[ [ THUE, e alteragdio posterior,

§ 170 valor wowal da taxa de administragiio sert de 2% (dois por centa) do valor total da
remuneragio ¢ proventos e pensdes pagos aos segurados e dependentes do IPSEMG no
exercicio financeiro anterior, e sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes
e de capital necessirias a orsanizagio ¢ ao funcionamento do IPSEMG,

5 2% A Umidade Gestora do IPSEMG podera constituir reserva com as sobras do custeio das
despesas dos exercicios anteriores, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administraciio,

§ 3% O descumprimento dos critérios lixados neste artigo para a taxa de administragio do
IPSEMG representard utilizagdo indevida dos recursos previdencidrios.

CAPITULO V
DA DLlGANIZhCﬁ;D DO RPPS

At 33, Ficam instituidos os Conselhos de Administragio e o Conselho Fiscal do RPPS, nos
termos das Segdes e 11 deste Capitulo
SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Art. 340 0 Conselho de Administragio do IPSEMG € constituido por 5 (cinco) membros

eletivos ¢ outros tantos suplentes, obrigatoriamente servidores municipais efetivos, e serd
composto de:

| - Dais servidores indicado pelo Chele do Poder Executivo,

I - Um servidor indicado pela Cimara Municipal;

I - Dois servidares efetivos, ativos ou inativos, escolhidos em votagiio secreta, pela maioria
simples dos filindos ao IPSEMG, na classe de servidores municipais e contribuintes, reunidos
enr assemblein convocada pelo Diretor Presidente do IPSEMG, os quais sdo empossados pelo
Chefe do Poder Executivo até o quinto dia atil apds a assembleia,

§ 1" Serd escolhido pelos proprios membros do Conselho de Administragiio, um Presidente, que
respondera pelo Conselho perante terceiros, com atribuigdes de assinar relatorios e pareceres,
convocar @ presidir as reunides mediante solicitagio do Presidente do IPSEMG e de qualquer
uim dos Conselheiros do Conselho de Administragdo ou Fiscal e outro como Secretirio para
lavrar atgs das reunioes,

§ 27 0 Conselho de Admimistragdo tem um mandato de 02 (dois) anos, que s0 podera ser
modilicado. quando houver rentincia, impedimento, fim de mandato ou por votagio de 2/3 dos
servidores eletives filiados ao IPSEMG. presentes em Assembleia Geral ou Extraordinaria.

& 3 Compete ao Conselho de Administragdio:

| - Elaborar a proposta orgamentiria do Fundo;

Il - Deliberar sobre a prestagio de contas e os relatorios de execugiio orgamentéaria do Fundo;

HT = Decidir sobre 4 forma de funcionamento do Conselho, elaborar o Regimento Interno, que
serd homologudo pelo Prefeito Municipal, e eleger seu presidente;

IV = Fiscalizar o recolhimento das contribuigdes, inclusive verificando a correta buse de caleulo
e o daplicagdo das aliquotas;

V- Analisar ¢ fiscalizar a aplicagio do saldo de recursos do Fundo quanto & forma, ao prazo e a
natureza dos investimentos;

VI - Expedir mstrugdes necessirias 4 devolugdo de parcelas de beneficios indevidamente
recebidos:

VI - Propor g aleragio das aliquotas referentes as contribuigdes a que alude o art.13 desta Lei,
coim vistas o assegurar o equilibrio financeiro e atvarial do Fundo, com base nas avaliagdes
woarings;

VI - Elaborar ¢ votar o Regimento Interno, a ser aprovado pelo Chefe do Poder Executivo; IX -
Solicitar ao Chefe do Poder Executivo, com justificativas, a abertura de créditos suplementares ¢
especiais durante a execugio do orgamento;

IX - Propor o Chete do Poder Executivo, por ocasido da elaboragiio dos projetos de leis sobre
previdencia municipal. diretrizes orgamentarias e planos plurianuais, a recomendagiio de agoes,
aadogio de medidas ¢ u insergiio de programas e projetos, pertinentes @ previdéncia social do
seryidor!

X - Aprovar o Plano de Contas Financeiro, Or¢amentario e Patrimonial do IPSEMG;

X1 - Eleger seu Presidente. conforme processo definido no Regimento Interno.

XL Participar, acompanhar ¢ avaliar sistematicamente a gestio previdencidria.

SUHE - Elabovar, aprovar ¢ publicar a Politica de Investimentos do IPSEMG para o proxime
exercicio fiscal:
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XIV - Garantir pleno acesso das informagdes referentes & gestdo do Regime aos segurados e

dependentes;

AV - Divulgar no quadro de publicagdes da Prefeitura Municipal e no sitio eletronico do
Munieipio ou na imprensa oficial, todas as decisdes do Conselho;

XVI - Drivimir dovidas quanto i aplicagio das normas regulamentares, relativas ao IPSEMG
PREV. nas materias de sua competéncia;

AV - Deliberar sobre outros assuntos de interesse do IPSEMG.

5 47 0 Conselho de Administragio se reunira pelo menos uma vez por més, para tratar de
assuntos de interesse do IPSEMG, apresentados pelo Presidente ou por outro de seus membros,
sendo as decistes tomadas pela maioria simples dos votos dos Conselheiros presentes.

§ 570 Suplenme sera convocado pelo Presidente do Conselho de Administracdo no caso de
inpedimento ocasional ou temporario de membro efetivo e, pelo restante do prazo do mandato,
e caso de vacindin do cargo.

3 07 OUs Membros do Conselho de Administragiio nio perceberiio remuneragiio especifica por
sua participagio nas reunides, mas terdo abonadas as faltas ao servigo com a finalidade desta
participagio,

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL

Art, 35, 0 IPSEMG conta ainda com um Conselho Fiscal, constituido por 03 (trés) membros
eletivos ¢ outros tantos suplentes, obrigatoriamente servidores municipais efetivos, e serd
COmposto de:

I - Um sesvidor esealhido pelo Chefe do Poder Executivo;

- Ui servidor indicado pela Cimara Municipal;

ii - Um servidor eletivo, ativo ou inativo, escolhido em votagdo secreta, pela maioria
simples dos liliados ao IPSEMG, na classe de servidores municipais e contribuintes, reunidos
e assembleis convoeada pelo Diretor Presidente do IPSEMG, o qual € empossado pelo
Chefe do Poder Executivo até o quinto dia atil apos a assembleia.

§ 17 Dentre os membros do Conselho Fiscal, um é escolhido como Presidente, que responde
perante tereeros, com atribuigdes de convocar e coordenar as reunides mediante solicitacdo de
uatlguer membro ou da Diretoria Executiva do IPSEMG, e outro membro como Secretario, com
a fungio de lavear ata de suas reunides.

3 27 O Conselho Fiscal tem um mandato de 02 (dois) anos, que s6 podera ser modificado,
quando houver renaneia, impedimento. fm de mandato ou por votagio de 2/3 dos servidores
efetivos tliados ao IPSEMG. em Assemblein Geral ou Extraordindria.

& 3" Compete uo Conselho Fiscal:
| - Fiscalizar o administragdo Bnanceira ¢ contabil do IPSEMG, podendo, para tal fim, requisitar
PErICHLS, examinar i eserituragdo e respectiva documentagiio e eleger seu presidente;

Il - Dar parecer sobre balangos ¢ prestagdes de contas anuais € balancetes mensais;
HE - Proceder d verificagdo de caixi, quando entender gportuno;

13
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IV - Atender as consultas e solicitugtes que lhe forem submetidas pelo Conselho de
Administragio ¢ pelo Prefeito Municipal:

V - Examinar as prestagdes de contas dos servidores responsaveis por bens e valores do
Instituto, opinando a respeito:

VI - Comunicar por eserito ao Conselho de Administragiio as deficiéncias e irregularidades
encontradas no desempenho de suas atividades.

VI - Fiscalizar a correta execugiio do orgamento, através dos balancetes apresentados pela
Diretoria Executiva e emitir parecer;

VIl - Apreciar ¢ aprovar a proposta orgamentiria do IPSEMG, antes da consolidagio no
orgamento do Municipio:

IX - Acompanhar a aplicagdo da legislagio pertinente ao IPSEMG.

§ 4% O Conselho Fiscal se reunird no minimo bimestralmente, para tratar de assuntos de
ineresses ¢ da westdo do IPSEMG, apresentados pelo Presidente, por seus membros ou pelo
Conselho de Administragio, sendo as decisdes tomadas pela maioria dos votos dos Conselheiros
}‘.II'I.*EL‘I'IIU‘:L

UnHTUUJVI‘
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art, 36, O PIRANAHS-PREV teri no rol de beneficios a serem concedidos pelo regime proprio
de previdéncia social, limitado as aposentadorias e & penséo por morte na forma do § 2° do Art.
o o Emenda Constitueional, de 12 de novembro de 2019, aplicando os seguintes beneficios:

| - Quanto ao servidor:
a)  aposentadoria por incapacidade permanente;
b) aposentadoria compulsoria:
¢} aposentadorias voluntarias.
Il Quanto ao dependente:
i) pensio por morte.
SECAD |

DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

At 37, O servidor que, estando ou niio em afastado de auxilio-doenga, for considerado incapaz
permanente ¢ de readaptagiio para o exercicio de seu cargo ou outro de atribuigdes e atividades
compativeis com o limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, sera aposentado
por incapacidade permanente.

S 17 por incapacidade permanente pura o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando
msuscetivel de readaptagiio. hipotese em que serd obrigatoria a realizagio de avaliagdes
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periddicas para verificagio da continuidade das condigdes que ensgjaram a concessio da

aposentadoria.

§ 2% Os proventos da aposentadoria por incapacidade permanente serdo caleulados na forma do
no it 26, di Emenda Constitucional, de 12 de novembro de 2019.

§ 3° A aposentadoria por incapacidade serd concedida com base na legislagdo vigente na data
em gque o laudo médico pericial definir como inicio da incapacidade total e definitiva para o
trabalho, ressalvado o caso de cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntiria
gue resulte em sitvagdo mais favordvel,

§ 4° 0 valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente corresponderd a 100%
(cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no § 2% quando decorrer de
acidente de wabalho, de doenga profissional, de doenga do trabalho e doengas graves e
contagiosas ou incurivels.

§ 3% Os proventos, quando aplicado a média aritmélica, ndo poderdo ser inferiores ao Salario
Minimo, vigente 4 época da concessio com o valor caleulade na forma estabelecida no art. art.

§ 67 O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de
doenea mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado & apresentagio do
termo de curitels, ainda que provisério.

§ 7% O segurado aposentado por incapacidade permanente fica obrigado, a submeter-se a exames
medico-pericisis o realizarem-se bienalmente. mediante convocagio da Unidade Gestora do
IPSEMG.

4 8° O nio comparecimente do segurado no prazo designado para a realizagio da pericia médica
implicari na suspensio do pagamento do beneficio.

§ 9% O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por incapacidade
permanente cessada, o partir da data do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo,

§ 10 Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente. com as atribuigdes deste. provocando lesio corporal ou perturbagiio funcional
(ue cause a perda ou reduglio, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

£ 11 Equiparani-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

|~ O acidente ligado ao servigo que, embora nio tenha sido a causa Gnica, haja contribuido
diretamente para a redugiio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesio
due exdfo atenyio médica para a sun recuperagiio;

Il O acidente sofrido pelo segurado no local e no hordrio do trabalho, em consequéncia de:
a) o de agressiio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
SUEY i.-,'u'.
by ofensa fsiea intencional. inclusive de terceiro, por mativo de disputa relacionada ao

R4 R (W
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¢} ato de imprudéncia, de negligéneia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de

SETVIgO:

d) ato de pessoa privada do uso da razio; e
¢) desabamento. inundagdo. incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
Maior.

I A doenga proveniente de contaminagio acidental do servidor no exercicio do cargo; ¢
v — O acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horério de servigo:

4)  naexecuyio de ordem ou na realizagio de servigo relacionado ao cargo:

b) na prestagio espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito:

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagio da mio-de-obra, independentemente do meio de
locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor: e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seju o meio de locomogiio, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

§ 12 Nos periodos destinados a refeigilo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades Msiologicas, no local do trabalho ou durante este. o servidor é considerado no

exercicio do Cirge.

$ 13 Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o paragrafo
quarto. as sesuintes: tuberculose ativa: hanseniase; alienagiio mental; neoplasia maligna;
cegueira: paralisin irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante: nefropatia grave: estado avangado da doenga de Paget (osteite
deformante ). sindrome da deficiéncia imunologica adquirida — Aids; contaminagio por radiagdo,
com base em conclusio da medicing especializada; e hepatopatia grave. )

SECAO 11 .
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art 38, O servidor, homem ou mullier, serd aposentado compulsoriamente aos setenta e ¢inco
anos de idade. com proventos correspondentes ao resultado do tempo de contribuigio dividido
por 20 (vinte) anos. limitado a um inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do § 2° do
art, 26 dJa Fmenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, ressalvado o caso de
cumprimento de eritérios de acesso para aposentadoria voluntiria que resulte em situagio mais
favoravel,

SECAO I
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA
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Art. 39. O servidor fard jus & aposentadoria voluntaria com proventos calculados na forma

prevista em lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:
§ 19 0s servidores piublicos serfio aposentados:
| - Voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

i 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade. se
homem: e

by 35 (vinte e cineo) anos de contribuigdo, desde que cumprido o tempo minimo de 10
(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que
for concedida a aposentadoria;

§ 2% Os servidores pablicos efetivos com direito a idade minima ou tempo de contribuigio
distimtos da regra geral para concessio de aposentadoria na forma dos, 4°-C e 3" do art. 40 da
Constituicio | ederal poderdo aposentar-se, observados os seguintes requisitos:

| - o servidor publico efetivos cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposigdo a
auentes quimicos. fisicos e biologicos prejudiciais 4 saide, ou associagio desses agentes, vedada
A caraclerizagho por catesoria profissional ou ocupaglio, aos 60 (sessenta) anos de idade, com 25
(vinte e cinco) anos de efetiva exposigiio ¢ contribuigio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de
servigo publico e 3 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida n aposentadoria;

I - 0 titular do cargo efetivo de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos
537 (cinquenta ¢ sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribuicio
exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil ¢ no ensino
fundamental ¢ meédio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico ¢ 5 (cinco) anos no
cargo efetivo em gue for concedida a aposentadoria, para ambos 0s sexos.

S 30 A concessio de aposentadoria por idade e tempo de contribuigio diferenciadas para
servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢iio a agentes quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais & sadde. ou associagio desses agenles, vedada a caracterizagio por
categoria profissional ou ocupagio. observard adicionalmente as condigbes e 05 requisitos
estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naguilo em que ndo conflitarem com
as reagas especilicas apliciveis ao regime proprio de previdéncia social do Municipio de Mata
Cirande. vedada o conversiio de tempo especial em comum,

§ 4% Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serfio
apurados na Torma da ler

SECAO IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA ESPECIAL

Art A0, O sesurado ou o servidor piiblico que se tenha filiado ao Regime Geral de Previdéncia
Rrcu.mll o ingressado no %rwu‘: piiblico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor da
Emends Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, cujas atividades tenham sido

17
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exercidas com efetiva exposiclio a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou

associagio desses agentes, vedada a caracterizagio por categoria profissional ou ocupagio,
desde que cumpridos, no caso do servidor. o tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo
exereicio no servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, na forma dos arts, 57 ¢ 38 da Lei n" 8.213. de 24 de julho de 1991, poderio

apasentar-se quando o total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo € o
tempo de efetiva exposigo forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta ¢ seis) pontos ¢ |5 (quinze) anos de efetiva exposigao;
[l - 76 (setenta ¢ seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposigio; e
L1 - 86 (oitenta ¢ seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de eletiva exposigio.

5 1 A idade e o tempo de contribuigio serio apurados em dias para o cileulo do somatorio de
pontos a gue se refere o caput.

20 A aposentadoria de que trata este artigo, observado o disposto desta Lei, consistird numa
renda mensal equivalente a 100% (cem por cento) do salario-de-beneficio.

3 A concessio da aposentadoria na forma do § 4°C do art. 40 da Constituicio Federal,
l’.t!.*]]i:l]l.li.‘l.t de comprovagiio pelo segurado. perante o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Munticipio de Mata Grande, do tempo de trabalho permanente, niio ocasional nem intermitente,
einl condigdes especiais que prejudiquem o saidde ou a integridade fisica, durante o periodo
minimo fixado.

§ 49 O segurado deyverd comprovar, além do tempo de trabalho, exposigio aos agentes nocivos
quimicos. lisicos. biologicos ou assuciagio de agentes prejudiciais 4 sadde ou & integridade
lisici. pelo periodo equivalente ao exigido para a concessdo do beneficio.

Art 41 A relugdio dos agentes nocivos gquimicos, fisicos e bioldgicos ou associagdo de agentes
prejudicinis i satde ou d integridade fisica considerados para fins de concessiio da aposentadoria
especial de que trata o antigo anterior serd definida pelo Poder Executivo Federal.

$ 17 A comprovagio da efetiva exposigio do segurado aos agentes nocivos serd feita mediante
formuliario. na forma estabelecida para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
cuntido pelo municipio, com base em lavdo téenico de condigbes ambientais do trabalho
expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho nos termos da
legislagio rraballusta,

£ 20 Do laudo weenico referido no paragrafo anterior deverdio constar informagéio sobre a
entsténcin de teenologia de protegio coletiva ou individual que diminua a intensidade do agente
aeressivo i himites de tolerdncia ¢ recomendagdo sobre a sua adogio pelo estabelecimento
respectivo

33" Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do caput deste artigo nido poderio
ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art. 201, observado o disposto nos §§ 14
4 16 do art, 40, 1odos da Constitigio Federal, e ndo serdio alcangados pela paridade e serdio
redjustados. anualmente, pelo Indice Nacional e Pregos ao Consumidor — INPC, caleulado pelo
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Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, devendo o Municipio de Mata Grande-

AL divulgar vs percentuais a serem aplicados aos beneficios de que trata a presente Lei
Complementar no Didrio da AMA.

SECAO V )
APOSENTADORIA VOLUNTARIA DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art, 42, Até que lei discipline o § 4°-A do art. 40 e 0 inciso L do § 17 doart. 201 da Constituigao
Federal, a aposentadoria da pessoa com deficiéncia vinculado a regime proprio de previdéncia
social do Municipio de Mata Grande, desde que cumpridos, no caso do servidor, 0 tempo
minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo
etetiva em que for concedida a aposentadoria, serd concedida na forma da Lei Aposentadoria

Voluntiaria do Servidor com Deliciéncia.

Art. 43 Para o reconhecimento do direito @ aposentadoria de que trata esta Lei, considera-se
pessoa com deficiencia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectusl ou sensorial, 0s quais, em interagio com diversas barreiras, podem obstruir sua
participagio plena ¢ efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 44 E assepurada o concessiio de aposentadoria pelo RPPS ao segurado com deficiéncia,
observadas as seguintes condigdes:

| - a0s 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuigio, se homem, ¢ 20 (vinte) anos, se
mulher, no caso de segurado com deficiéncia grave;

I - a08 29 (vinte ¢ nove) anos de tempo de contribuigdo, se homem, e 24 (vinte ¢ quatro)
anos. se mulher, no caso de segurado com deficiéncia moderada;

1 - 405 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuigdio. se homem, e 28 (vinte e oito)
anos, se mulher. no caso de segurado com deficiéncia leve, ou

Y - aos O0) (sessenta) anos de idade. se homem, e 53 (cinquenta e cinco) anos de idade, se
mulher. independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de
contribuigio de 10 (dez) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

Paragrafo unico. Regulamento do Poder Executivo Federal definird as deficiencias grave,
moderada ¢ leve para os fins desta Lei. no auséneia de regulamentagio do proprio ente.

Art 43 A avaliagio da deficiéncia seri médica e tuncional, nos termos do Regulamento.

Art 46 O rau de deficiéncia serd atestado por pericia propria do INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DE SERVIDROES MUNICIPAISDE MATA GRANDE — IPSEMG, por meio
de mstrumentos desenvolvidos para esse fim,

vt 47 A contaeen de tempo de contribuigiio na condigio de segurado com deficiéncia serd
objeto de comprovagio, exclusivamente. na forma desta Lei.

e
"

el 19

b4

= _ ..-. N - _'_._,_,.,-'-"'"’

o

-



A
-
/g
I.Jf. .f I

]

TR
LHE S W9 17,226 205/ 0001-78
U4 UBALDE] MELTA, 107, CENTED
MATA GRANCE-AL
o R ) Eﬂlﬂiﬁmmﬁﬂﬁ e ! ] ;
£ 17 A existéncin de deficiéncia anterior a data da vigéncia desta Lei devera ser certificada,

inclusive quanta 10 seu grau, por ocasido da primeira avaliagio, sendo obrigatoria a fixagdo da
duta provavel do inicio da deficiéneia.

§ 2% A comprovagio de tempo de contribuigio na condiglo de segurado com deficiéncia em
periodo anterior @ entrada em vigor desta Lei ndo sera admitida por meio de prova
exelusivamente testemunhal,

Art. 48 Se 0 seaurado, apds a filiagio ao RPPS do Municipio, tornar-se pessoa com deficiéncia,
ou tiver seu wrau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados no art. 44 serdo
proporcionalmente njustados, considerando-se o numero de anos em que o segurado exerceu
atividade laboral sem deficiéneia ¢ com deficiéncia, observado o grau de deficiéncia
correspondente, nos termos do regulamento a que se refere o paragrafo Gnico do art. 44 desta

Lt

Art, 49 A renda mensal da aposentadoria devida ao segurado com deficiéncia serd calculada
aplicando-se sobre o salario de beneficio. apurado em conformidade com o disposto no art. 66
da Lei n? 69, de 08 de novembro de 2011, os seguintes percentuais:

| - 100% (cem por cenlo), no caso da aposentadoria de que tratam os incisos 1. 11 ¢ [ do
art. 44, ou
I - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) do saldrio de beneficio por grupo de

12 (doze) contribuigOes mensais até o méximo de 30% (trinta por cento). no caso de
aposentadoria por idade.

Art. 50 Aplicam-se & pessoa com deficiéncia de que trata esta Le;

| - a contagem reciproca do tempo de contribuigio na condigio de segurado com deficiéncia
relativo & filiacio ao RGPS, ao regime proprio de previdéncia do servidor piblico ou a regime
Je previdéncin militar, devendo os regimes compensar-se financeiramente:

111- 45 regras de pugamento e de recollimento das contribuigdes previdencidrias contidas nesta

Lei.

Y - s demais normas relativas aos beneficios do RGPS
V- o percepeiio de qualyuer outra espécie de aposentadoria estabelecida na Lei n® 8.213, de 24
de jullio de 1991, gue Ihe seja mais vantajosa do que as opgdes apresentadas nesla Lei.

At 51 A redugiio do tempo de contribuigfio prevista nesta Lei ndo poderd ser acumulada, no
eeante a0 mesmo periodo contributivo, com a redugdio assegurada aos casos de atividades
exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a satde ou a integridade fisica.

SECAOQ VI
[IA PENSAO POR MORTE
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Art, 320 A pensio por morte consisticd numa importincia mensal conferida ao conjunto dos
dependentes do segurado, quando do seu lalecimento,

§ 19 Seri concedida pensdo provisoria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
| - Sentenga declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; e
I1- Desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 27 A pensilo provisoria serd transformada em definitiva com o 6bito do segurado ausente ou
deve ser eancelada com reaparecimento do segurado, ficando os dependentes desobrigados da
reposigio dos valores recebidos, salvo mi-fe.

§ 3 Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de pensio concedidos de
acordo com este artigo serfio reajustados para preservar-lhes, em cariter permanente, 0 valor
real, salvo disposigio em contrario da Constituigio Federal,

§ 47 O pensionisia de gue trata o §1.° deverd anualmente declarar que © segurado permanece
desuparecido. ficando obrigado a comunicar imediatamente a Unidade Gestora do IPSEMG o
reaparecimento deste. sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art, 53 A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

| - da data do obito, se requerida no prazo de até trinta dias apds o ocorrido, ou da data do
requerimento se requerida apos trinta dias:

I - da dats da decisdo judicial, no caso de declaragio de auséncia; ou,

U1 — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
ot eatistrote, mediante prova idonea.

At 54 A pensao por morte concedida a0 dependente do segurado, serd equivalente a uma cota
familiar de 30% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou
servidor ou daguela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data
do obito, acrescida de cotas de 20 (vinte) pontos percentuais por dependente, até o maximo de
0% (Cem par centa).

§ 17 As cotas por dependente cessarfio com a perda dessa qualidade e niio serio reversiveis aos
demais dependentes. preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensiio por morte quando o
nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 29 Nat hipotese de existir dependente invilido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
o valor da pensdo por morte de que trata o caput sera equivalente a;

| ~ 10U (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daquela
a que teria diveio se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do Obito, ate o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e
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[ - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos

percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o
lintite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

5 3% Quando ndo houver mais dependente invilido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
arave. o valor da pensio serd recaleulado na forma do disposto no caput e no §1°

§ 40 O tempo de duragiio da pensiio por morte e das cotas individuais por dependente até a perda
dessa qualidade. o rol de dependentes ¢ sua qualificagio e as condigbes necessarias para
enquadramento seriio aqueles estabelecidos na Lei n® 8.213. de 24 de julho de 1991.

8 57 Para o dependente invilido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condigio
pode ser reconhecida previamente ao Obito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional ¢ interdisciplinar, observada revisio periodica na forma
da legislagdo

8 6° Equiparam-se a filha, para fins de recebimento da pensio por morte, exclusivamente ¢
chitendo ¢ o menor tutelado. desde que comprovada a dependéncia econdmica,

§ 7 Aplicam-se as pensdes concedidus aos dependentes de servidores dos Estados. do Distrito
Federal ¢ dos Municipios as normas constitucionais ¢ infraconstitucionais anteriores 4 data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019, enquanta nio
promoy idas alterngdes na legislagdo.

5 8 O conjuge ausente ndo exclui do direito 4 pensido por morte o companheiro ou a
companhenra.

5 9% A habilitagao posterior que importe inclusdio ou exclusiio de dependente s6 produzira efeitos
u contar da data da inserigao ou habilitagio.

10 Ser revertida em favor dos dependentes restantes e rateada entre eles a parte do beneficio
daqueles cujo direito 4 pensiio se extinguir.

Arl. 35 A cotn individual da pensiio cessara:
| pela morte do pensionista;
[l - para filho. pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos 0s sexos, ao completar 21 (vinte e

um) anes de dade, salve se for invilido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou

deliciéncia grave,

i pura filho, pessoa a ele equiparada ou irmio invalido. pela cessagdo da invalidez,

v ~ pars (ilho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, que tenham deficiéncia intelectual ou
mental ou deticiéncia grave, pelo afustamento da deficiéncia, aferida em inspegio médica
slicinly

V- para conjuge ou companheiro!

[
[ |
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1) se invilido ou com deficiéncia, pela cessagdo da invalidez ou pelo afastamento da

deficiencia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagiio das alineas “b™ e "™

b em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes niensais ou se o casamento ou a unido estivel tiverem sido iniciados em menos de
2 (dois) anos antes do seu obito:

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficidrio na
data de Obito do segurado, se o obito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigbes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apas o inicio do casamento ou da unido estivel:

133 (trés) anos, com menos de 21 (vinte ¢ um) anos de idade;

296 (seis) anos, entre 21 (vinte € um) e 26 (vinte ¢ seis) anos de idade:

3) 10 (dez) anos. entre 27 (vinte e sete) ¢ 29 (vinte e nove) anos de idade;

1) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

3920 (vinte) wios. entre 41 (quarenta ¢ um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6 ) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

£ 17 A eritério da administragdo da Unidade Gestora do IPSEMG, o beneficidrio de pensdo cuja
preservagio seja motivada por invalidez, por incapacidade ou por deficiéncia poderd ser
cotvoeado o qualquer momento para avaliagdo das referidas condigdes.

§ 27 Serflo aplicados, conforme o easo, a regra contida na alinea “a” e 0s prazos previstos na
alinea =", ambas do inciso V deste artigo. se o Obito do sepurado decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento
de 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou Jda comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de
uniie estivel.

§ 370 tempo de contribuigiio a outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou ao Regime Geral
de Previdéncia Social serd considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes mensais de

que tratan as alineas “b” e “¢” do inciso V deste artigo.”

Art 36 A pensio poderd ser requeridu o quulquer tempo, observadas as regras da preserigao
quinguenal

Art. 57 Perde o direito 4 pensio por morte, apds o trinsito em julgado, o dependente condenado
peln pratica de crime doloso de gue tenha resultado a morte do segurado.

Arl, 58 Perde o direito & pensiio por morte o conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagio ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizagiio desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em
processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditario e & ampla defesa.

Art. 59 Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbito do RPPS,
excelo as pensoes deixadas por conjuge. companheiro ou companheira, casos em que,

= 23
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ressalvadas as decorrentes de cargos acumulaveis, s6 serd permitida a percepgdo de uma,
ressalvado o direito de opgiio pela mais vantajosa.

Art. 60 A condigiio legal de dependente, para fins desta Lei, ¢ aquela verificada na data do obito
do segurado, observados os critérios de comprovagio de dependéncia.

Art. 61 A invalidez ou a alteragio de condigdes quanto ao dependente, supervenientes a morte
do segurado, niio dardo origem a qualquer direito 4 pensao.

Parigrafo (nico: os proventos das aposentadorias concedidas nos termos dos artigos 37, 38, 39,
10, 42 ¢ 52 desta Lei. ndo poderiio ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do art.
201, observado o disposto nos §§ 14 a 16 do art. 40, todos da Constituigao Federal de 05 de
outubro de 1988, e ndo serfio aleangados pela paridade e serfio reajustados, anualmente, pelo
Indice Nacional ¢ Pregos ao Consumidor — INPC, caleulado pelo Instituto Brasileiro de
Geogralia ¢ Estatistica — IBGE. devendo o Municipio de Mata Grande - AL divulgar os
percentuais o serem aplicados aos beneficios de que trata a presente Lei Complementar no
Didrio da AMA,

CAPITULO VII
DO ABONO ANUAL

Art. 62 O abono anual serd devido ao segurado ou dependente que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria e pensio por morte, pagos pelo IPSEMG.

Paragralo Gnico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao numero de
meses de beneficio pago pelo IPSEMG, ande cada més correspondera a um doze avos, ¢ terd
por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes
deste més. quando o valor serd o do més da cessagao.

CAPITULO VI
DAS REGRAS DE TRANSICAD PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA

A 03 O servidor que tenha ingressado por concurso pablico de provas ou de provas e titulos
et cargo eletive ma administragdo poblica direta, autdrquica e fundacional do Municipio, ate 13
de novembro  de 2019, poders  aposemar-se  voluntariamente  quando  preencher,
cumulutivaniente, os seguintes requisitos:

| - 36 (cinguenta ¢ seis) anos de idade, se mulher, ¢ 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem,
shservado o disposto no § 1%

Il - 30 (trinta) anos de contribuigiio, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se
o,

[ - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo pablico:

IV - 3 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

/'/‘-I
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V - somatorio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragGes, equivalente a 86

(vitenta € seis) pontos, se mulher, ¢ 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto
nos §§ 2% e 3%

§ 1% A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso | do caput sera de
37 (ecinguenti ¢ sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se homem,

§ 29 A partir de 19 de janeiro de 2020, a pontuagio a que se refere o inciso V do caput serd
dereseidn o cadi ano de | (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
U5 (gento e cinco) pontos, se homem.

§ 3 A idade e o tempo de contribuigio seriio apurados em dias para o calculo do somatdrio de
puntos a que se referem o inciso V do capute o § 2°

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagdio infantil € no ensino fundamental e médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribuiglo de que tratam os incisos | e 1l do caput seriio:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade. se mulher. e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
hoanem:

Il - 25 {vinte & ¢inco) anos de contribuigio, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigiio, se
homen: e

11 - 32 (einquenta & dois) anos de idade, se mulher, e 537 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homeni. a partir de 1° de jangiro de 2022,

§ 37 0 somatorio da idade e do tempo de contribuigdo de que trata o inciso V do caput para as
pessous a que se refere o § 4°, incluidas as fragoes, serd de 81 (oitenta € um) pontos, se¢ mulher, ¢
01 (noventa ¢ um) pontos, se homem. aos quais serdo acrescidos, a partir de 1° de janeiro de
2020, 1 (wm) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de
O {eem) pontos, se homem.

$ 67 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo

corresponderio:

| - 4 totahdade da remuneragdo do servidor piblico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 87, para o servidor pablico que tenha ingressado no
servign publivo em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opgiio de
dins) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e ¢inco) anos de idade. se homem. ou, para os
titulares do careo de professor de que trata o § 49 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
mulher, e 60 (sessenta) anos de wdade, se homem;

11 - w0 valor apurado na forma da lei, para o servidor piblico ndo contemplado no inciso |,

570 Us proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo nito serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 27 do ar, 201 da Constituigio Federal e serdlo reajustados:
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111 - de acordo com o disposto no art. 7" da Emenda Constitucional n” 41 de 19 de dezembro de

2003. se cumpridos os requisitos previstos no inciso I do § 6% ou

IV - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipotese prevista
ma ineiso 1 do § 6%

§ 8° Considera-se remuneragio do servidor piblico no cargo efetivo, para fins de cédleulo dos
praventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso | do § 6° ou no inciso | do §

=

2 do art, 240 du Linenda Constitucional 0 103, de 12 de novembro de 2019, o valor constituido
pelo subsidio, pelo vencimento ¢ pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo,
estubelecidos em lei. acrescidos dos adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais

permanentes, observados os seguintes eritérios;

V' - se o careo estiver sujeito a variagdes na carga hordria, o valor das rubricas que refletem essa
variaeio integrurd o caleulo do valor da remuneragio do servidor piblico no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga hordria
proporcional a0 nimero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
interciludos, em relaglio ao tempo total exigido para a aposentadoria;

V1 - se oas vanlagens pecunidrias permuanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho. produtividade ou situagio similar, o valor dessas vantagens
integrar o caleulo da remuneragiio do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicagio,
sobre o valor atual de referéncia das vanlagens pecuniarias permanentes varidveis, da média
aritmetica simples do indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de
respectiva contribuigio, continuos ou intercalados, em relagio ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgdo da vantagem.

§ 97 Aplicam-se s aposentadorias dos servidores dos Estados. do Distrito Federal ¢ dos
Municipios as normas constitucionais ¢ infraconstitucionais anteriores a data de entrada em
vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12 novembro de 2019,

§ 10, Lstende-se o disposto no § 9° as normas sobre aposentadoria de servidores pablicos
incompativeis com o redagiio atribuida por esta Emenda Constitucional aos §§ 4% 4%A, 4B e
e dourt 40 da Constituedo Federal.

Art, 64 O segurado ou o servidor plblico de cargo efetivo que se tenha filiado ao Regime Geral
de Previdéncia Social ou ingressado no servigo piiblico em cargo efetivo até a data de entrada
em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12 novembro de 2019, podera aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

[ - 537 (cinguenta ¢ sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (winta) anos de contribuigiio, se mulher, ¢ 35 (trinta ¢ cinco) anos de contribuigio, se
fecnnen;

11 - para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico ¢ 3
(cineo) anos no cargo eletivo em que se der a aposentadoria:
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IV - periodo adicional de contribuigio correspondente ao tempo que, na data de entrada em

vigar dests Emenda Constitueional n® 103, de 12 novembro de 2019, faltaria para atingir o
tempo minimao de contribuigio referido no inciso 1.

§ 19 Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil € no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos
05 sexos. 0s requisitos de idade e de tempo de contribuigiio em 3 (cinco) anos.

5 20O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo corresponderi:

| - em relagio ao servidor pablico que tenha ingressado no servigo pablico em cargo efetivo até
31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a op¢lio de que trata o § 16 do art. 40 da
Constituicio Federal, 4 totalidade da remuneraglio no cargo efetivo em que se der a
apusentadoria, observado o disposto no § 8 do art. 4 da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de
novembro de 2014 ¢

Il - em relagio aos demais servidores piblicos e aos segurados, ao valor apurado na forma da
les.

§ 370 valor das .'l.pUSEI‘llHdUFiE]S concedidas nos termos do disposto neste artigo nio serd inferior
ao vilor i que se refere 0 § 2° do arn, 201 da Constituiglio Federal e serd reajustado:

11 - de acordo com o disposto no art. 7 da Emenda Constitucional n” 41, de 19 de dezembro de
2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 2%

IV - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipotese prevista
o ineiso Hdo §2¢

s 4 Aplicam-se s aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores i data de entrada em
vigor da Emenda Constitucional n® 103, de 12 novembro de 2019.

CAPITULO IX
DO ABONO DE PERMANENCIA

Arl 63, O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntiria estabelecidas nos art. 37 e 66 da Lei Municipal 115, de 29 de agosto de
2019, ¢ que opte por permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente
a0 valor da sua contribuiglo previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsora contidas no art. 33,

§ 17 O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condigdes, ao serv idor que, uté 31
de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengio da aposentadoria
voluntiria, com proventos integrais ou proparcionais, com base nos eritérios da legislagio entio
visente, como previsto no art. 63 da Lei Municipal 115, de 29 de agosto de 2019, desde que
conte coim. o minimo. vinte ¢ cinco anos de contribuigio, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 29 O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu todos os requisitos para
abtengiio da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, em qualquer

4
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dus hipoteses previsias nos arts. 37, 60 e 63 da Lel Municipal N® 115, de 29 de agosto de 2019,
conforme previsto no caput e § 1° nilo constitui impedimento 4 concessio de beneficio de
acordo com outra regra vigente, inclusive as previstas nos art. 61 e 62 da Lei Municipal N° |15,
de 29 de agosto de 2019, desde que cumpridos os requisitos previstos para essas hipdteses,
warantida ao servidor a opglo pela mais vantajosa.

£ 3% O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuigdo efetivamente
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 47 0 pagamento do abono de permanéneia & de responsabilidade do Municipio e sera devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtengio do beneficio conforme disposto no caput e §
1", mediante opydo expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§ 3% Cessart o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da concessio do
treneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO X
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 66, No cileulo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 37, 38, 39, ¢ 40, com
direito adquiridos a partir de 13 de novembro de 2019, e até que lei discipline o cileulo dos
beneticios do recime proprio de previdéncia social do Estado e Municipios, sera utilizada a
média aritmética simples dos salarios de contribuig@o e das remuneragdes adotados como base
para contribuigdes a regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia
Social, ou como base para contribuigdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 ¢ 142 da Constituicio Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100%
{cem por cento) do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigio. se posterior agquela competénein.

$ 10 A mediaa gue se refere o caput serd limitada ao valor miaximo do saldrio de contribuigdo do
Rewime Geral de Previdéncia Social para os segurados desse regime e para o servidor que
ingressou no servigo publico em cargo eletivo apds a implantagio do regime de previdéncia
complementir ou que tenha exercido a opgdo correspondente, nos termos do disposto nos §§ 14

3 20 valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da média
artmetica definida na forma prevista no caput € no § 1% com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais paras cads ano de contribuigio que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuigdo nos casos!

= dorimerso 1 do § 6% do an, 63;

I - do & 4% do ar. 39, ressalvado o disposto no inciso 1 do § 3% e no § 4° deste artigo;

- de aposentadoria por incapacidade permanente aos segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social, ressalvado o disposto no inciso 11 do § 3° deste artigo;

IV = do % 2% do o, 400
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§ 3% O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por cento) da media

aritmética definida na forma prevista no caput e no § 1%
| - no caso do inciso H do § 2° do art. 64;

Il - no caso de aposentadoria por incapacidade permanente, quando decorrer de acidente de
trabalho. de doenga profissional e de doenga do trabalho.

§ 4% O valor do beneficio da aposentadoria de que trata o inciso art. 38, corresponderi ao
resultndo do tempo de contribuigiio dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma do caput do § 2° deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntiria que resulte em situagiio mais
lavorivel,

§ 3 Poderdo ser excluidas da média as contribuigdes que resultem em redugio do valor do
beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigdo exigido, vedada a utilizagio do
tempo excluido para qualquer Hinalidade, inclusive para o acréscimo a que se referem o § 2°
pari o averbagdo em outro regime previdenciario ou para a obten¢do dos proventos de
matividade das atividades de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituigio Federal.

$ 67 Os beneficios caleulados nos termos do disposto neste artigo serdo reajustados nos termos
estabelecidos puri 0 Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE 08 BENEFICIOS

At 67, vedada u inclus@io nos beneficios, para efeito de percepgiio destes, de parcelas
renuneratonids pagas em decorréneia de local de trabalho, de fungo de confianga, de cargo em
conissio. de outras parcelas temporirias de remuneragiio ou do abono de permanéncia de que
trata o w1, 62,

Parigrato anico. O disposto no caput ndo se aplica 4s parcelas remuneratorias pagas em
decorréncia de loeal de trabalho, de fungio de confianga. de cargo em comissdo que tiverem
integrado o remnuneragio de contribuigdo do servidor que se aposentar com proventos calculados
conforme art. 06, respeitado, em qualquer hipotese, como limite, a remuneragio do servidor no
e eletivao,

Art. 68, Ressalvado o disposto nos art, 37 e 38, a aposentadoria vigorara a partir da data da
publicagio do respectivo ato.

Art. 69 A veducdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituigio Federal, ndo se aplica aos
meimbros de poder ¢ aos inativos, servidores ¢ militares, que. até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo pablico por concurso piblico de provas ou de provas e
titulos. ¢ pelas demais formas previstas na Constituigdo  Federal, sendo-lhes proibida a
percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituigio Federal. aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11 deste
FILSING Brtigy
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Pardgrafo tnico. Aos sesurados de que trata este artigo é resguardado o direito de opgdo pela

aposentadoria mais vantajosa.

Art. 70. Para fins de concessiio de aposentadoria pelo RPPS € vedada a contagem de tempo de
contribuigiio fiericio.

Art. 71 Serd computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico. bem como o
tempo de contribuig¢do junto ao RGPS,

Art, 72, Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constituicdio Federal, serd vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria por conta do
REPS,

Paragrato (nico, O servidor inativo, para ser investido em cargo pablico efetivo nio acumulivel
cont aguele que gerou a aposentadoria deverd renunciar aos proventos dessa.

Art, 73, Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessio de aposentadoria compulsoria ou
por incapacidade permanente a segurado que tenha cumprido os requisitos legais para concessao
de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o RPPS devera facultar que, antes da concessio
di aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de
acordo com a regra mais vantajosa.

Art. T4, Prescreve em cineo anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agdo do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituighes ou
diterencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes ¢ ausentes, na forma do
Codizo Civil.

Art 75 0 segurado aposentado por incapacidade permanente ¢ o dependente invilido deverdo,
sub peny de suspensio do beneficio. submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame medico a cargo
di oredo competente.

Art. 76, Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao beneficidrio,

§ 17 0 disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadis:

| - auséncia, na forma da ler civil;
I - moléstia contugiosa: ou
HI -~ impossibilidade de locomogdo.

§ 2% Na hipotese prevista no pardgrafo anterior. o beneficio podera ser pago a procurador
lewalmente constituido, cujo mandato especifico nfio exceda de seis meses, renovaveis.

4 3% O valor nio recebido em vida pelo segurado serd pago somenle aos seus dependentes
habilitados & pensdio por morte. ou. na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
iventario ou arrolamento, na forma do lei.
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Art. 77. Serio descontados dos benelicios pagos aos segurados e aos dependentes:

| — a contribuigdio prevista no inciso | e 1l do art. 19:

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

11 = o valor da restituigio do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
IV — o imposto de renda retido na fonte:

V — a pensiio de alimentos prevista em decisio judicial: e

VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art, 78, Sulvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado e nas hipoteses do art. 62,
nenhum beneticio previsto nesta Lei tera valor inferior ao do salario minimo.

Art. 79, A concessio de beneficios previdencidrios pelo RPPS independe de caréncia, ressalvada
a ubservancii de cumprimento dos prizos minimos previstos para concessiio de aposentadoria.

Paragrato unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria
deverd ser cumprido no cargo efetivo do gqual o servidor seja titular na data imediatamente
anterior a concessiio do beneficio.

Art. 80 O tempo de contribuigiio ou de servigo de que trata o capitulo VI desta lei, serd contado
de acordo com a legislagiio pertinente, observadas as normas seguintes:

| - ndo serd admitida o contagem em dobro ou em outras condigdes especiais;

Il - ¢ vedadi o contagem de tempo de servigo publico com o de atividade privada, quando
COlCOIILE e s:

() - ido serd contado por um sistema o tempo de servigo utilizado para concessio de
aposentadoria pelo outro;

IV - I vedada o emissio de Certidiio de Tempo de Contribuigiio (CTC) com o registro exclusivo
de tempo de servigo, sem a comprovagiio de contribuigdo efetiva ou parcelamento devidamente
registrado no Ministério de Previdéncia Social;

Voo u CTC somente podera ser emitida por regime proprio de previdéncia social para ex-
servidor,

V1 - ¢ vedada 4 contagem reciproca de tempo de contribuigio do RGPS por regime proprio de
previdéncia social sem a emissiio da CTC correspondente, ainda que o tempo de contribuigio
relerente ao RGPS tenha sido prestado pelo servidor pablico ao proprio ente instituidor;

VI - ¢ vedadn a desaverbagio de tempo em regime proprio de previdéncia social quando o

tempo averbado ver gerado a concessiio de vantagens remuneratorias ao servidor pablico em
ativichide: ¢
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VI - para fins de elegibilidade ds aposentadorias especiais referidas no § 4° doart. 40 enc § 17

do art. 201 da Constituigio Federal, os perfodos reconhecidos pelo regime previdenciario de
origem como de tempo especial, sem conversio em tempo comum, deverdo estar incluidos nos
perfodos de contribuigio compreendidos na CTC e discriminados de data a data.

Pardgrafo tnico. O disposto no inciso V do caput deste artigo nio se aplica ao tempo de SErvigo
anterior 4 edigio da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, que tenha sido
cijuiparado por lei a tempo de contribuigiio,

Art. 81, Concedida a aposentadoria ou u pensdo, serd o ato publicado e encaminhado, pela
unidade gestora. ao Tribunal de Contas para homologagio,

Parigrafo dnico. Caso o ato de concessiio ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo
do benelicio sert imediatamente revisto ¢ promovidas as medidas administrativas e juridicas
pertinentes.

Art, 82, L vedada a celebragio de convénio, consdreio ou outra forma de associagdo para a
concessio dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito

Federal ou outro Municipio.

CAPITULO X1
1105 REGISTROS FINANCEIRO, CONTABIL E DAS APLICACOES FINANCEIRAS

Art, 83 O RPPS observaria as normas de contabilidade especificas fixadas pelo o6rgdo
competente da Unido,

S 10 A eserituraciio contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro municipal.

$ 20 O IPSEMG sujeita-se ds inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
organtentiria ¢ patrimonial dos drgios de controle interno e externo.

Art, 84, O controle contabil do RPPS serd realizado pela propria Unidade Gestora do [PSEMG,
com base em sua eserituracio contabil e na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social,
¢ orgdo fiscalizndores e de controle, demonsiragdes financeiras que expressem com clareza a
situaedo do patrimdnio do respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

| - balango orgamentario;

I - balango financeiro,

I balango patrimomial; e

IV demonstrugiio das variagdes patrimoniuis;

S 19 A eseriturgao obedecerd s normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17
de margo de 1964 com suas alteragdes posteriores, ¢ demais legislagdo.

§ 2° O Municipio adotard registros contibeis auxiliares para apuragio de depreciagdes, de
reavalioges dos direitos ¢ ativos, inclusive dos investimentos ¢ da evoluglio das reservas:
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§ 37 As demonstragdes contibeis deverio ser complementadas por notas explicativas e outros

quadros demonstrativos necessarios a0 minucioso esclarecimento da situagio patrimonial e dos
investimentos mantidos pelo RPPS;

g
-

Art, 85, O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia Social, na forma e nos prazos
por este. 0s seguintes documentos:

| - Demonstrativo Previdenciario do RPPS;

Il - Comprovante do Repasse ¢ Recolhimento ao RPPS dos valores decorrentes das
contribuigdes. uporte de recursos e débitos de parcelamento; e

[l - Demonstrativa de Investimentos e Disponibilidades Financeiras.

IV - Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e Repasses

Vo Demonstrativo do Resultado da Avaliagiio Atuarial

V1 Legislagio do RPPS scompanhada do comprovante de publicagiio e alteragdes;
VI - Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial = DRAA;

VI - Demonstrativos Contabeis e

1% — Demonstiativo da Politica de Investimentos.

Ar. 86 O IPSEMG encaminhard ao Tribunal de Conta do Estado de Alagoas, na forma e nos
prazos por este, definidos por ato do poder executivo ou do Diretor Presidente do Instituto os
seouintes documentos e Processos de Concessoes de Beneficios Previdenciarios nas formas e
principios constitucionais definidas:

I Copias de processos de concessiio aposentadorias e suas posteriores alteragdes;

Il - Copias de processos de concessao de pensiio por morte e suas posteriores alteragdes:

] — Outras lnformagdes contabeis exigidas:

Art. 87, Na avaliacdo atuarial anual serio observadas as normas gerais de atudria e os
parametros discriminados em legislagio e nas normas diversas editadas pelo MPS.

Art 88 A Prefenura, n Camara, as autarquias e fundagdes pablicas municipais deverdo acatar as
Grientacies contidas no parécer téenico atuarial anual, e em conjunto com o Conselho de
Adiministragio ¢ o Conselho Fiscal do IPSEMG adotardio as medidas necessdrias para a imediata
implantagio das recomendagdes dele constantes.

Art. 89, Serd muntido registro individualizado dos segurados do regime proprio que contera 4s
seuuintes inforinagoes:

I nome ¢ demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

I matriculs ¢ outros dadas funcionais;
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1] — remuneragio de contribuigio, mes a mes:

IV -~ valores mensais da contribuigdo do segurado: e
V - valores mensais da contribuigiio do ente federativo,

Paragrafo Gnico. Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados seriio
disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.

Arl. 90. O Poder Executivo Municipal encaminhard ao Poder Legislativo, a cada semestre,
reltorios contendo posigaes dos saldos ¢ o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO X111
DAS DISPOSICOES GERALS E FINAIS

Art. 91, O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo
mensalmente 4o orgdo gestor do IPSEMG relagiio nominal dos segurados e seus dependentes,
vitlores de remuneragdes e contribuigdes respectivas, ¢ demais informagdes do bando de dados
duo segurado para atender ao disposto no art. 92.

Art 92 Fica obrigatoria a implementagiio, o carregamento e manutengdo de Banco de Dados do
Sistema dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - SRPPS, composto pelas aplicagoes
Sistema Previdenciario de Gestio de Regimes Proprios de Previdéncia Social - SIPREV/Gestao,
4 manutengdo Jo Cadasteo Nacional de Informagdes Sociais de Regimes Proprios de
Previdencia Social - CNIS/RPPS, ¢ o INFORME/CNIS/RPPS que fornecerd a esta
administrnedo informagdes gerenciais decorrentes do tratamento dos dados deste RPPS e
crlzamento destes com dados de outros sistemas, principalmente os administrados pelo
Ministerio da Previdéncia Social através da utilizagiio do SIPREV/Gestiio como banco de dados
cadustrais, funcionais ¢ financeiros dos servidores piblicos do municipio, podendo este ser
utilizado com outros sistemas de gestio de pessoal.

Art. 93 A Unidade Gestora do IPSEMG, manterd portal eletrdnico (Site) na rede mundial de
computadores ¢ de livie acesso aos segurados das  agoes, informativos, avisos, censo
previdencuirio. demais informagdes que facilitem o acesso ¢ 0 atendimento a0s segurados e seus
dependentes. com informagdes e relaiorios gerenc iais, bem como um portal da transparéncia,
eitendendo aos Tundamentos Constitucionais.

Art, 94, O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do Poder Executivo, instituir regime
de previdéncia complementar ao RPPS para os seus servidores titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no art, 202 da Constituigao Federal, no que couber, por intermédio de
entidade fechads de previdéncia complementar, de natureza piblica, que oferecera aos
respectivos participantes planos de benelicios somente na modalidade de contribuigio definida.

§ 1Y Somente apos a aprovagio da lei de que trata o caput, o municipio poderd fixar, para o valor
das aposentadorias e pensdes a ser concedidas pelo RPPS, o limite miaximo estabelecido para os
beneficios do RGPS de que trata o art, 201 da Constituigdo Federal.



NP N¥ (7 276.705/0001-8
#4 UBALOG WALTA, 107, CENTAD
M1 GRANDEAL
i ) e GABINETE U PREFEITD : . :
§ 27 Somente mediante sua prévia e expressa opgilo, o disposto neste artigo podera ser aplicado

a0 servidor que tiver ingressado no servigo piblico até a data da publicagio do ato de instituigdo
do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 95, A concessiio, cileulos e reajustes de aposentadoria ao servidor publico do Municipio de
Mata Grande, Alagoas e de pensiio por morte aos respectivos dependentes serio asseguradas, a
qualquer tempo, desde que tenham sido cumpridos os requisitos para obteng@o desses beneficios
até o data de entrada em vigor desta Lei, observados os critérios da legislagiio vigente na data

et que foram atendidos 0s requisitos para a concessio da aposentadoria ou da pensio por
morte.

Art, 96, Ficam revogadas as disposigdes em contririo.
Art. 97, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Giabinete do Prefeito do Municipio de Mata Grande, Estado de Alagoas, aos 30 dias do més de
setembro do ano de 2020,

: .
e ;
(_g./é{’;:::i:— —r
“Erivaldo de Melo Lima
Prefeito

Publicado, registiado e arquivado na Secretaria Municipal de Administragiio, aos trinta dias do mes

de setembro do ano de 2020,
. If:@ﬁﬁ%
Moari s de Alencar

Secretdria Municipal de Administragio
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